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Zatgcznik nr 6, v. 0.6

UMOWA STAZOWA nr ........ /WJSZ/2019
dotyczaca organizacji i realizacji studenckiego stazu zawodowego
w ramach projektu nr POWR.03.01.00-00-S032/17 p.t. ,,Wysokiej Jakos$ci Staze

Zawodowe dla Studentow Wydzialu Mechanicznego Politechniki Lubelskiej”

Dnia.........ccceevveiennee. 2019 1. pomigdzy:

1. Politechnikg Lubelska, ul. Nadbystrzycka 38D, 20-618 Lublin, reprezentowang przez:

dr inz. Tomasza Jachowicza — Koordynatora Projektu,

mgr Janing Ksieska — Kwestor PL,

zwang dalej ,,Uczelnig”,

B 31 1S3 1o A 4 - RSP SPPPPPR ,
ZAMIESZKATYIN 1oiiiiiiii i ,
legitymujacym/a si¢ dowodem 0SODISTYM NI ......oeiiieiti i,
posiadajacym legitymacje studencka 0 NUMETIZE ...........c.eooiiiiiiiiiiiiiiie e ,
zwanym/a dalej ,,Stazysta”,

K & /<1 N3 <) o1 10 4] A PP
zsiedziba W ... PIZY Ul oo ,
NIP: , REGON: L. ,
FEPIEZENEOWANG  PIZEZ  oo'nnnnitttt ettt et e et e e e e e et e e e e et eee e e eeaaeeeeeens
zwanym dalej ,,Pracodawcg”,

zostaje zawarta umowa o organizacj¢ i realizacj¢ studenckiego stazu zawodowego w przed-
sigbiorstwie przez studenta Wydziatu Mechanicznego Politechniki Lubelskiej w ramach pro-
jektu nr POWR.03.01.00-00-S032/17 p.t. ,,Wysokiej Jakosci Staze Zawodowe dla Studentéw
Wydziatu Mechanicznego Politechniki Lubelskiej” w ramach Programu Operacyjnego Wie-
dza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspotinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§1
1. Na mocy niniejszej Umowy Uczelnia kieruje do Pracodawcy Stazyste w celu odbycia stazu
zawodowego w przedsigbiorstwie, trwajacego 16 tygodni, W wymiarze nie wigkszym niz
360 godzin, przy czym w kazdym tygodniu musi by¢ zrealizowane co najmniej 20 godzin
stazowych. Staz zawodowy jest realizowany W terminie od dnia ...................... 2019 r.
dodnia .........ooooiiiiiiiiin 2019r.
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§2

1. Pracodawca zobowigzuje si¢ do zorganizowania 1 przeprowadzenia stazu
W przedsiebiorstwie. Program stazu wraz z jego harmonogramem jest opracowany W poro-
zumieniu mi¢dzy Pracodawca a Stazystg i akceptowany przez Uczelni¢. Program stazu z
zasady powinien uwzglednia¢ zar6wno specyfike dziatalnosci przedsigbiorstwa Pracodaw-
cy oraz stanowiska realizacji stazu jak i1 specyfike kierunku studiow studenta Stazysty, a w
og6lnym ujeciu ma by¢ zgodny z zakresem programowym studiéw II stopnia na kierun-
kach Mechanika i Budowa Maszyn, Inzynieria Produkcji i Inzynieria Materialowa.

2. Pracodawca zobowigzany jest w szczegolnosci do:

a) poinformowania Stazysty 0 jego obowigzkach oraz uprawnieniach w miejscu odby-
wania stazu;

b) zapewnienia Stazys$cie odpowiedniego stanowiska pracy, pomieszczen, urzgdzen, na-
rzg¢dzi i materialdw niezbgdnych do nalezytego odbycia stazu;

c) przeszkolenia Stazysty, na zasadach obowiazujacych u Pracodawcy w zakresie bez-
pieczenstwa 1 higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych oraz zapoznania go
Z obowigzujacym u Pracodawcy regulaminem pracy;

d) przydzielenia Stazys$cie na zasadach obowigzujacych u Pracodawcy odziezy i obuwia
roboczego, srodkow ochrony indywidualnej i higieny osobistej;

e) bezzwlocznego poinformowania Uczelni o przerwaniu przez Stazyste realizacji stazu
oraz o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz innych zdarzeniach istot-
nych dla realizacji stazu;

f) wyznaczenia Opickuna, ktory sprawowac bedzie nadzor nad Stazysta oraz udziela¢
mu pomocy merytorycznej w wykonywaniu czynnosci i zadan objetych programem
stazu;

g) przechowywania wszystkich oryginalnych dokumentow potwierdzajacych realizacjg
stazu do dnia 31 grudnia 2022 r. (z uwagi na przepisy unijne),

h) niezwtocznego poinformowania Uczelni (nie p6zniej niz w ciggu 5 dni) o wszelkich
zmianach dotyczacych realizacji stazu (np. zmiana miejsca odbywania stazu, nazwy
Pracodawcy, siedziby, miejsca prowadzenia dziatalnosci itp.);

1) wystawienia Stazys$cie, w terminie do 3 dni roboczych od daty zakonczenia stazu
zaswiadczenia o zrealizowaniu stazu, wedhug Zatacznika nr 11.

§3
1. Stazysta zobowigzany jest do:
a) zapoznania si¢ i przestrzegania zasad podanych w ,,Regulaminie projektu” oraz w
,Regulaminie realizacji programéw stazowych”, dostgpnych na stronie projektu pod
adresem: http://wm.pollub.pl/pl/wydzial-mechaniczny/projekty/wysokiej-jakosci-
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staze-zawodowe-dla-studentow-wydzialu-mechanicznego-politechniki-
lubelskiej/dokumenty;
zapoznania si¢ ze wszystkimi dokumentami projektowymi oraz $ledzenia informacji,
ktore na biezgco sg zamieszczane na stronie internetowej projektu.
zawarcia umowy ubezpieczenia NNW na okres realizacji stazu i dostarczenia jej do
Biura Projektu w terminie 7 dni od jej zawarcia;
dostarczenia do Biura Projektu w terminie 7 dni od rozpoczecia stazu ,,Programu stazu
zawodowego z harmonogramem realizacji” (wedlug Zalacznika nr 7), z
wyszczegolnieniem zakresu obowigzkéw, krotka charakterystyka przydzielonego
stanowiska pracy 1 miejscem realizacji stazu zawodowego;
sumiennego 1 starannego wykonywania czynnos$ci 1 zadan objetych programem stazu
oraz stosowania si¢ do polecen Pracodawcy, jezeli nie sg sprzeczne z przepisami pra-
wa,;
przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu oraz regulaminu pracy i porzadku
obowigzujacego u Pracodawcy, w tym przepisoOw przeciwpozarowych i BHP;
prowadzenia list obecnosci (w cyklach czterotygodniowych), zgodnie z Zatacznikiem
nr 8 oraz sporzadzania raportow okresowych z realizacji stazu zawodowego, zgodnie z
Zalacznikiem nr 10, a takze dostarczania wyzej wymienionych dokumentéw zgodnie z
zasadami podanymi w §4 niniejszej umowy;
odpowiedzi na wszelkie wezwania ze strony Biura Projektu w zakresie uzupetniania
dokumentow oraz wypetniania ankiet;
zachowania tajemnicy informacji powierzonych w czasie odbywania stazu,
ze szczegblnym naciskiem na ochron¢ danych osobowych pracownikow i klientow
Pracodawcy oraz wszelkich procedur i zasad funkcjonowania Pracodawcy;
powstrzymania si¢ od dziatalno$ci konkurencyjnej w stosunku do Pracodawcy na czas
odbywania stazu;
zwrocenia W dni u zakonczenia stazu wszelkich dokumentow oraz materiatow
udostegpnionych mu przez Pracodawcg. Wszelkie dokumenty oraz materialy
udostepnione stazyscie przez Pracodawce moga by¢ wykorzystane jedynie w celach
realizacji zadan zwigzanych z realizacja stazu oraz pisania pracy dyplomowej.

okresie odbywania stazu studenckiego Stazysta nie jest pracownikiem w rozumieniu

Kodeksu pracy.

§4

1. Z tytulu odbywania stazu w przedsi¢biorstwie Stazysta otrzymuje wynagrodzenie, zwane
stypendium stazowym w wysokosci 12,99 zlotych brutto (stownie: dwanascie ztotych
99/100) za kazdg zrealizowang i potwierdzong przez Pracodawce godzing stazowa.
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Stypendium stazowe jest finansowane ze srodkow Projektu, wspotfinansowanego ze $rod-

koéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, numer projektu:

POWR.03.01.00-00-S032/17, numer i nazwa Osi priorytetowej: III. Szkolnictwo wyzsze

dla gospodarki irozwoju, numer i nazwa Dziatania: 3.1 Kompetencje w szkolnictwie

WyZszym.

Stypendium stazowe co do zasady podlega ubezpieczeniu emerytalnemu i ubezpieczeniu

zdrowotnemu, natomiast jest w cato$ci zwolnione z podatku.

W ramach stazu maksymalna liczba zrealizowanych godzin stazowych wynosi 360.

Czas trwania stazu, wynoszacy 16 tygodni, jest podzielony na cztery okresy stazowe, z

ktorych kazdy liczy 4 tygodnie.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyplacane w czesciach, po kazdym cztero-

tygodniowym okresie stazowym, po ztozeniu dokumentéw 1 uregulowaniu formalnosci, o

ktorych mowa w ust. 7, pod warunkiem dostgpnosci srodkow przeznaczonych na finan-

sowanie Projektu. Brak wspomnianych dokumentoéw stanowi podstawe do zadania przez

Organizatora zwrotu cato$ci otrzymanego wynagrodzenia (stypendium stazowego).

Warunkiem otrzymania stypendium stazowego, o ktorym mowa w ust. 1 jest opracowanie

przez Stazyst¢ i dorgczenie do Biura Projektu w przeciggu 3 dni roboczych od dnia za-

konczenia kazdego okresu stazowego nastepujacych dokumentow:

a) listy obecnosci za kazde zrealizowane 4 tygodnie stazu, potwierdzonej przez Praco-
dawce lub upowazniong do tego osobg, wedtug Zalacznika nr 8,

b) raportu okresowego za kazde zrealizowane 4 tygodnie stazu, wedtug Zatacznika nr 10;

¢) rachunku, wedtug Zatacznika nr 9;

d) po zakonczeniu ostatniego, czwartego okresu realizacji stazu, oprocz dokumentow
wymienionych w punktach a)+c) Stazysta jest zobowigzany do dostarczenia zaswiad-
czenia o realizacji stazu, wedlug Zalacznika nr 11.

W przypadku, jezeli Stazysta nie bedzie mogl zakonczy¢ odbywania stazu z przyczyn

losowych, niezaleznych od siebie, stypendium stazowe zostanie mu wyptacone w kwocie

proporcjonalnej do okresu odbytego stazu. Podstawa do wyptaty §wiadczenia pienig¢znego

w takim przypadku bedzie zaswiadczenie od Pracodawcy o czeSciowym odbyciu stazu

oraz dokument potwierdzajacy wystapienie okoliczno$ci uniemozliwiajacych StazyS$cie

ukonczenie odbywania stazu.

Stypendium stazowe, o ktorym mowa w ust. 1, zostanie przelane na rachunek bankowy

N 721 41 3 2 1)

w terminie 21 dni od przedtozenia w Biurze Projektu dokumentow, o ktorych mowa w

ust. 7., z zastrzezeniem ust. 8 oraz ust. 10.

Termin zaptaty stypendium stazowego, o ktorym mowa w ust. 1, jest uzalezniony od do-

stepnosci srodkéw przeznaczonych na finansowanie Projektu.
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§5
Uczelnia jest uprawniona do sprawowania kontroli nad przebiegiem stazu, w tym do za-
sieggania pisemnych lub telefonicznych informacji o jego przebiegu.
Strony zgodnie ustalaja, ze Uczelnia nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci wobec Praco-
dawcy za wszelkie szkody, obejmujace rowniez utracone korzysci, powstale w wyniku
dziatania lub zaniechania Stazysty w zwiazku z realizacja stazu w przedsigbiorstwa.
Strony zgodnie ustalaja, ze Uczelnia nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci wobec Praco-
dawcy za nieprzystgpienie przez Stazyste do odbywania stazu lub zaprzestania odbywania
stazu przed uptywem okresu przewidzianego w niniejszej umowie.
Strony zgodnie ustalaja, ze Uczelnia nie ponosi zadnej odpowiedzialno$ci wobec Stazysty
za wszelkie szkody, obejmujace réwniez utracone korzysci, powstate w wyniku dziatania
lub zaniechania Pracodawcy w zwigzku z odbywaniem stazu w przedsiebiorstwie.

§6
Stazysta ponosi odpowiedzialno$¢ wobec Uczelni 1 Pracodawcy z tytulu nienalezytego
wykonywania obowigzkow okreslonych w programie stazu.
W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonywania zadan okre$lonych
w programie stazu lub naruszenia przez Stazyst¢ ktoregokolwiek z postanowien niniejszej
,umowy stazowej”, ,,Regulaminu projektu” lub ,,Regulaminu realizacji programow sta-
zowych”, zarowno Uczelnia jak 1 Pracodawca maja prawo odstgpienia od umowy ze Sta-
zysta, ze skutkiem natychmiastowym, w zakresie dotychczas niewykonanym.
W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2 Pracodawca niezwtocz-
nie powiadamia o tym Uczelni¢ na pismie.
Stazysta zobowigzuje si¢ do zawarcia na wlasny koszt umowy ubezpieczenia Odpowie-
dzialnosci Cywilnej na okres odbywania stazu (o ile Pracodawca wystapi z takim wnio-
skiem) oraz do pokrycia we wlasnym zakresie kosztow tego ubezpieczenia.

§7
Spory mogace wynika¢ na tle niniejszej umowy strony poddaja rozstrzygnieciu przez sad
powszechny w Lublinie.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejszg ,,Umowg stazowg” maja zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego.
Wszelkie zmiany niniejszej ,,Umowy stazowej” wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
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1. Niniejsza ,,Umowa stazowa” jest dokumentem powigzanym z ,,Regulaminem Projektu”
oraz ,,Regulaminem realizacji programéw stazowych”, opracowanymi na potrzeby reali-
zacji projektu nr POWR.03.01.00-00-S032/17 pt. ,,Wysokiej Jako$ci Staze Zawodowe dla
Studentow Wydzialu Mechanicznego Politechniki Lubelskiej”.

2. Dokumentami uzupetniajacymi s3a:

— Program stazu zawodowego z harmonogramem realizacji (Zatacznik nr 7),
— Okresowa lista obecnosci (Zalacznik nr 8),

— Rachunek (Zatgcznik nr 9),

— Raport okresowy z realizacji stazu (Zatgcznik nr 10),

— Zaswiadczenie o realizacji stazu (Zatacznik nr 11).

§10
1. Umowa sporzadzona zostala w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Ze strony Uczelni — Kwestor Ze strony uczelni — koordynator Projektu
Podpis i pieczec Podpis i pieczec¢
Ze strony Pracodawcy Czytelny podpis Stazysty
Podpis i pieczec
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